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实习大纲

名称：专业实习

周数：4周

适用专业：法学专业（本科）

编写人：谭波                          

审核人：黄建水

修订时间：2014年6月9日

实习方案
一、实习的目的和任务

法学本科专业的小学期实习是本科教学过程中不可缺少而又非常重要的一个环节。它既是一次将所学理论运用于实际的社会实践活动，又是一次再学习的过程，并为以后的理论学习奠定坚实的基础。

实习的目的在于让学生了解社会对法律人才的素质要求，提高学生运用理论知识分析、解决实际问题的能力，培养学生的参与能力、操作能力、研究能力和适应能力。

学生通过专业实习应该完成以下方面的任务：

1、了解公、检、法等机构的设置和工作程序；

2、参与所在实习单位的实际业务工作；

3、学习优良的思想作风、工作作风和法律工作经验；

4、培养运用法学理论知识分析问题和解决问题的能力，提高专业技能和实际工作能力。

二、实习指导教师职责

1、指导教师要为人师表，以身作责，言传身教，全面关心学生的思想、学习、生活、健康和安全。

2、根据实习大纲对实习学生进行实习指导。
3、实习第一天带领学生到实习单位报到。

4、向实习学生介绍实习单位情况以及实习的有关要求。

5、及时了解实习学生的思想、工作态度和表现、遵守劳动纪律等实习情况。

6、积极与实习学生联系，每周不少于一次。
7、指导实习学生撰写实习各类文档。

8、负责组织实习考核和成绩评定工作。

9、及时与实习单位进行联系、沟通。

10、对学生在实习期间违反纪律或犯有其他错误的，应当及时进行批评教育，对情节严重、影响极坏的，应及时进行妥善处理，直至停止其实习，并立即向学院、教研室报告。

11、及时向学院、教研室汇报实习工作情况。

12、及时作好实习总结工作。

三、实习学生要求 

1、遵守学校、学院关于实习的规定。
2、尊重实习单位的领导和工作人员，虚心向他们学习。

3、按照学校、学院关于实习的规定以及实习单位和指导教师的有关要求，认真完成实习任务。

4、按照要求与指导教师联系，每周不少于一次。

5、按照要求填写实习手册。

6、遵守法律、法规以及实习单位的工作纪律和安全制度。

7、注意自身的人身、财产安全。

四、实习单位

实习单位包括：各级司法行政机关、公安局、检察院、人民法院、律师事务所等。

五、实习形式、期限

实习形式：集中与分散相结合。

实习期限：四周。

六、实习成绩评定与学分

实习成绩考核项目包括：实习计划；实习日志；实习总结；实习期间与学院和指导教师联系；在实习单位的表现；遵守学校、学院实习相关规定情况等。
实习期间安全管理规定

为了保证专业实习顺利进行，确保人身和财产安全，实习期间必须遵守以下规定：

一、实习前，必须熟悉实习单位关于安全管理的各项规定，接受实习单位安全教育。实习中，必须严格遵守实习单位的安全制度，接受实习单位的安全管理。

二、实习中，要服从组织、遵守纪律。未经实习带队老师或实习单位的允许不得擅自调换工作，不擅自动用实习单位的办公设备；不得擅自进入与实习无关的场所。

三、对违反操作规程和安全制度的实习人员，要提出批评，对严重违反安全制度或造成事故的人员，要停止其实习，严重者追究其相关责任。

四、要注意交通安全，遵守交通规则，不得无证驾车，防止交通事故。    

五、要注意饮食卫生，防止食物中毒。注意防盗和用电安全，防止煤气或其它有毒气体中毒。

六、实习期间，实习人员不得到江、河、湖、海中游泳。

七、实习期间如需外宿，注意人身安全和财产安全。

八、凡违反上述规定的实习人员，造成个人人身安全事故和损失的，由个人负责。造成集体和国家损失的，视情节轻重，根据有关规定处理。

实习纪律

一、严格遵守国家法令，遵守学校和实习单位的有关规章制度，尊重实习单位的领导和职工，虚心向实习单位的老师学习。

二、服从领导，听从指挥，不迟到、不早退、不旷工、不擅离职守。

三、因病或因事确需请假的，应当按照实习单位和学校学院的请假制度提出申请，否则按旷工处理。

    四、团结友爱，文明礼貌，严禁酗酒、闹事、打架斗殴以及其他不文明行为。   

    五、严格遵守保密制度，不得遗失和损坏保密文档。

六、爱护公共财物，不得擅自动用实习单位的仪器设备和实习用品。  

七、严格遵守实习单位操作规程和安全制度。   

八、要培养勤俭节约的优良习惯，不浪费水电，不准私自使用电炉、煤炉等。

九、凡违反上述规定造成人身安全事故和财产损失的，由个人负责。造成单位财产损失的，视情节轻重，按照学校和单位规定处理；违反国家有关法纪、法规的，按国家法纪、法规处理。

学生实习计划

	


学生实习日志

	年   月   日    星期

（可复制）
签名：

         

	年   月   日    星期

签名：




注： 1、本页由学生填写

2、实习日志应当纪录完整

3、实习日志不少于20次

学生实习总结

	


指导教师与学生联系记录表

	联系时间
	联系人
	内     容
	联系方式

（电报 电话 信箱）

	
	
	
	


注： 1、本页由学生填写

2、学生进入实习单位三天内要向学校指导教师汇报情况

3、学生与指导教师联系每周不能少于1次
实习鉴定表

	姓名
	     
	性别
	
	专业班级
	
	学号
	

	实习单位岗位
	
	实习

日期
	自       年  月  日

至       年  月  日

	自

我

鉴

定
	签  名

                             年    月     日 

	实

习

单

位

意

见


	签  名

单位公章  

年    月     日
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